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Tema Impuesto sobre la Renta y Complementarios
Impuesto sobre la renta para la equidad - CREE
Descriptores Deduccion por Salarios
EXONERACION DE APORTES - EMPLEADORES
Fuentes formales Estatuto Tributario articulo 108

Ley 1607 de 2012 articulos 25 y 34
Decreto 2236 del 11 de noviembre de 1999
Decreto 1828 de 2013 articulo 7°

De conformidad con el articulo 20 del Decreto nimero 4048 de 2008, este despacho estéa
facultado para absolver las consultas escritas que se formulen sobre la interpretacion y
aplicacion de las normas tributarias, aduaneras o de comercio exterior y control cambiario en lo
de competencia de la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales.

La consulta de la referencia plantea que en virtud de la exoneracion a partfr del 1° de enero de
2014 de las cotizaciones al Régimen Contributivo de Salud, se generan inconvenientes al
momento de presentar la declaracién del impuesto de renta y complementarios por el afio

gravable 2013.

Lo anterior debido a que el pago por- concepto de salud debe pagarse anticipado, en los
términos del articulo 1° de!l Decreto 2236 de 1999. En sentir del consultante esta situacién trae
como consecuencia un eventual desconocimiento de lo establecido en el articulo 108 del
Estatuto Tributario pues se pagaron salarios por doce meses pero los aportes a salud se

hicieron, por once meses.

Sobre el particular se considera:

El articulo 108 del Estatuto Tributario, dispone que para aceptar la deduccion por salarios, los
patronos estan obligados a estar a paz y salvo, entre otros conceptos, por el pago de aportes
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obligatorios a saiud:

"Arliculo 108. Los aportes paraliscales son requisito para la deduccion de salarios. Para aceplar
la deduccion por salarios, los patronos obligados a pagar subsidio familiar y a hacer aportes @i
Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), al Instituto de Seguros Sociales (1SS), y al Instituto
Colornbiano de Bieneslar Familiar (ICBF), deben eslar a paz y salvo por tales conceptos por el
respeclivo ario o periodo yravable, para lo cual, los recibos expedidos por las entidades
recaudadoras constituiran prueba de tales aportes. Los empleadores deberan adernis
demostrar que estan a paz y salvo en relacion con el pago de los aportes obligatorios
previstos en la Ley 100 de 1993. (El lexto resaltado en cursiva fue adicionado Ley 223/95,
arl. 83)

Adicionaimente, para aceplar la deduccion de flos pagos currespondientes a descansos
remunerados es necesario eslar a paz y salvo con el SENA y las Cajas de compensacion
farniliar.

Pardgrafo. Para que sean deducibles los pagos efecluados por los empleadores cuyas
actividades searn la agricultura, fa silvicultura, la ganaderia, la pesca, la mineria, la avicultura o fa
apicullura, a que se refiere el articulo 69 de la ley 21 de 1982, por concepto de salarios, subsidio
famniliar, aporles para el SENA, calzado y overoles para los trabsjadores, es necesario Gue ei
conlribuyenle acredite haber consignado oportunamenle los aportes ordenados por la citada ley.

Paragrafo Z20. <Paragrafo adicionado por el articulo 27 de la Ley 1393 de 2010> Fara efectos da
la deduccion por salarics de que trala el presente articulo se entendera que tales apories
parafiscales deben efectuarse de acuerdo con lo establecido en las normas vigernles.
Igualmente, para la procedencia de la deduccion por pagos a trabajadores independientes, e/
contratante debera verificar la afiliacion y el pago de las cotizaciones y aportes a la proteccior:
social que le corresponden al conlratista segun la ley, de acuerdo con el reglamenlto Gue se
expida por el Gobierno Nacional. Lo anterior aplicara igualmenle para el cumplimiento de [a
obligacion de retener cuando ésta proceda.

Paragrafo 3°. <Paragrafo adicionado por el articulo 34 de fa Ley 1607 de 2012> [Las sociedades
y personas juridicas y asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre la renta y
complementarios, no estaran sujetas al cumplimiento de los requisitos de que trata este
articulo por los salarios pagados cuyo monto no exceda de diez (10) salarios minimos
legales mensuales vigerntes.”

{Se resalta)

Asi las cosas, en relacion al pago de aportes obligatorios a salud esta norma remite a Io
previsto en la Ley 100 de 1993, o que para este despacho debe interpretarse en armonia con
el paragrafo 3° del articulo 108 del Estatuto Tributaric, adicionado por el articulo 34 de la Ley

1607 de 2012.

Sobre la base para el calculo de los aportes obiigatorios a salud el articulo 1° del Decreto 2236
det 11 de noviembre de 1999, por el cual se realiza una adicion aclaratoria del articulo 9° ael
Decreto 1406 de fecha julio 28 de 1999, indica que se toma el valor de la ndmina pagada o de
los ingresns percibidos en el mes calendario anterior a aquel que se busca cubrir:

"Articule 1°. Adicionase el literal b) del articulo 9° del Decreto 1406 de 1999, con el siguiciile

iNCiso:

“En el Sistema de Sequridad Social cn Salud, por tratarse de un riesgo que se cubre mediante
el pago anticipado de fos aportes, se tomara como base para el cdlculo de éstos el valor dz
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fa némina pagada o de los ingresos percibidos en el mes calendario anterior a aquel que
se busca cubrir, segun sea el caso”.

(Se resalta)

En ese sentido considera este despacho que el objetivo del articulo 108 del Estatuto Tributario,
para el caso del pago de aportes obligatorios a salud por parte del empleador, es que se hagan
con el cumplimiento de lo establecido en la Ley 100 de 1993 y demas normas concordantes, en

el correspondiente afno gravable.

En el caso materia de analisis se encuentra que por el afio gravable 2013, en concordancia
con lo sefialado en el articulo 1° del Decreto 2236 de 1999, lo correspondiente al mes de
diciembre se calculd con base en el valor de la némina pagada en el mes de noviembre, razon
por la cual no se observa incumplimiento con lo dispuesto en el articulo 108 del Estatuto
Tributario, pues al final del afio 2013 se podra establecer que si se hicieron los
correspondientes pagos de aportes obligatorios a salud de enero a diciembre.

En este punto es preciso sefialar que el paragrafo 3° del articulo 108 del Estatuto Tributario
indica que las sociedades y personas juridicas y asimiladas contribuyenies declarantes del
impuesto sobre la renta y complementarios, no estaran sujetas al cumplimiento de los
requisitos de que trata este articulo por los salarios pagados cuyo monto no exceda de diez
(10) salarios minimos legales mensuales vigentes.

Esta disposicién debe entenderse en armonia con lo establecido en el articulo 25 de la Ley
1607 de 2012, mediante el cual se consagra la exoneracién del pago de aportes parafiscales a
favor del SENA, del ICBF y al Sistema de Seguridad Social en Salud, a los sujetos pasivos del
Impuesto sobre la Equidad - CREE y las personas naturales, en las siguientes condiciones
precisadas por el articulo 7° del Decreto 1828 de 2013:

"ARTICULO 7o0. EXONERACION DE APORTES PARAFISCALES. Las sociedades, y personas
juridicas y asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre la renta y complementarios y
sujetos pasivos del Impuesto sobre la Renta para la Equidad - CREE, estan exoneradas del pago de
los aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional de Aprendizaje (Sena), y del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), correspondientes a los trabajadores que devenguen,
individualmente considerados, menos de diez (10) salarios minimos mensuales legales vigentes.

Las personas naturales empleadoras estdn exoneradas de la obligacién de pago de los aportes
parafiscales al Sena y al ICBF por los empleados que devenguen, individualmente considerados,
menos de diez (10) salarios minimos mensuales legales vigentes. Esto no aplica para las personas
naturales que empleen menos de dos (2) trabajadores, las cuales seguiran obligadas al pago de
dichos aportes. Para efectos de esta exoneracion, los frabajadores a que hace mencion este inciso
tendrén que estar vinculados con el empleador persona natural mediante contrato laboral, quien
debera cumplir con todas las obligaciones legales derivadas de dicha vincufacion.

A partir del 1° de enero de 2014, los contribuyentes sefialados en los incisos anteriores que
cumplan las condiciones de este articuio, estaran exonerados de las cotizaciones al Régimen
Contributivo de Salud de que trata el articulo 204 de Ia Ley 100 de 1993, correspondientes a los
trabajadores que devenguen, individualmente considerados, menos de diez (10) salarios
minimos mensuales legales vigentes. Lo anterior no seré aplicable a las personas naturales que

empleen menos de dos (2) trabajadores, las cuales seguirdn obligadas a efectuar las cotizaciones al
Régimen Contributivo de Salud de que trata este inciso. Para efectos de esta exoneracion, los
trabajadores a que hace mencién este inciso tendrén que estar vinculados con el empleador persona
natural mediante contrato laboral, quien debera cumplir con todas las obligaciones legales derivadas
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de dicha vinculacioni.

(...)

(Se resalta)

tn los anleriores términos se resuelve su consulta.

Finalmente le manifestamos que la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionaies, con =i jii

de facilitar a los contribuyentes, usuarios y publico en general el acceso directo & sus
pronunciamientos doctrinarios, ha publicado en su pagina de internet www.dian.gov.co, la base
de conceptos en materia tributaria, aduanera y cambiaria expedidos desde el afio 2001, & ig
cual se puede ingresar por el icono de “Normatividad” —“técnica’—, dando click en 2l link

“Doctrina Direccion de Gestion Juridica”.

Atenlamente,

YUMER YOELXAGUILAR VARGAS
Subdiregtor estion Normativa y Doctrina

P:cc/Rijeby.

Carrerz 6 No. 87-38 Fica b

YOO el S

P07




